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Warszawa, 27.05.2026

Stanowisko Fundacji Koalicji dla Wczesniaka dotyczace projektu ustawy
o zawodzie pielegniarki i zawodzie poloznej (UD 387) z dnia 13 maja 2026 r.

Ministerstwo Zdrowia przedstawilo projekt zmian w ustawie o zawodzie pielggniarki
i zawodzie poloznej. Celem zmian jest poprawa dostgpnosci $wiadczen dla pacjentow,
szczegolnie w mniejszych miejscowosciach, lepsze wykorzystanie kompetencji zawodow
medycznych oraz wzmocnienie praktycznego wymiaru ksztalcenia

Zasadniczym celem ustawy jest zmiana sposobu ksztalcenia potoznych polegajaca na
jednolitym ksztatceniu pielegniarek i potoznych przez pierwsze 3 lata, a przez nastgpne 18
miesiecy uzyskiwanie kwalifikacji potoznej. Ministerstwo Zdrowia uzasadnia konieczno$¢
nowelizacji przepisow ksztatcenia potoznych bardzo niekorzystnymi w naszym kraju
zmianami demograficznymi. Pani Minister Katarzyna Kecka w swoich wypowiedziach
prasowych wskazuje, ze proponowane zmiany sg podyktowane wshuchiwaniem si¢ w glosy
srodowiska, a takze uzyskanym poparciem organizacji pacjenckich. Poniewaz projekt jest na
etapie konsultacji spotecznych to wilasnie one dopiero wskaza poparcie lub jego brak dla
proponowanej ustawy.

Zasadnicza zmiana dotyczy przepisoOw zawartych w Art. 74. i 75 1. ktére maja brzmienie:
Pielegniarka uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu:

1) studiéw pierwszego stopnia;
2) studiéw drugiego stopnia.

2. Ksztatcenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, trwa co najmniej 3 lata 1 obejmuje co
najmniej
4600 godzin ksztalcenia zawodowego.

Art. 75. Potozna uzyskuje kwalifikacje zawodowe:

1) po ukonczeniu ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 74 ust. 1 pkt 1, oraz studiow
trwajacych co najmniej 18 miesigcy (co najmniej 3000 godzin) i obejmuje te czegsé
programu ksztalcenia potoznych, o ktorym mowa w zataczniku V pkt 5.5.1 do dyrektywy,

Fundacja Koalicja dla wczesniaka

ul. Turkusowa 11, 05-077 Warszawa
biuro@koalicjadlawczesniaka.pl

KRS 0000790982 | NIP 952-219-74-89 | REGON 383648193

www.koalicjadlawczesniaka.pl

¥/

.


mailto:biuro@koalicjadlawczesniaka.pl

Koalicja

FUNDACJA

ktora nie zostata zrealizowana w ramach ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 74 ust. 1 pkt 1;
2) studiéw drugiego stopnia.

Fundacja Koalicja dla Wcze$niaka od 14 lat, jako prorodzicielska organizacja wspierajaca
wielokierunkowo rodzicow wczesniakoéw, jest blisko zwigzana ze S$rodowiskiem tak
poloznych, jak i lekarzy neonatologéw i potoznikdéw. Nasze dziatania edukacyjne obejmuja
prowadzenie szerokich dziatan edukacyjnych dotyczacych rodzicow w zakresie opieki nad
nowonarodzonymi dzie¢mi, w tym przede wszystkim przedwcze$nie urodzonymi (edukacja
rodzicow poprzez obecnos¢ w mediach spotecznosciowych, opracowywanie, wydawanie i
dystrybucja materialéw edukacyjnych) oraz edukacja personelu medycznego poprzez
prowadzenie szkolen w obszarze komunikacji i prowadzenie wyktadow podczas spotkan i
konferencji dla lekarzy, pielegniarek, potoznych, studentéw medycyny. W naszych
codziennych dzialaniach wspieramy si¢ glosami ekspertow.

Prowadzimy wiele szkolen dla potoznych, organizujemy konferencje dedykowane
potoznym, ktoérych zakres jest szeroki i obejmuje profilaktyke zakazen u noworodkow i
dzieci, choroby wczesniakow i ich zywienie, w tym problemy karmienia piersig i mlekiem
kobiecym. Duzy zakres naszych kontaktow z potoznymi dotyczy prawidtowych zasad
komunikacji z rodzicami i wzajemnych relacji w codziennej pracy. Nasze wieloletnie
dzialania pozwolity na poznanie pracy poloznej ich oddania zawodowi, wysitkéw
fizycznych 1 psychicznych zwigzanych z podejmowaniu trudnych decyzji potozniczych i
zaowocowaly wzajemnymi bliskimi kontaktami. I dlatego uwazamy, ze zawdd potoznej jest
inny niz pielegniarki i ta specjalno$¢ powinna by¢ wyodrgbniona i uznana jako oddzielna.
Mtioda dziewczyna, konczaca liceum czy szkole zawodowsg, dla ktorej noworodek 1
macierzynstwo jest wazne zwlaszcza w §wiecie, w ktorym posiadanie dzieci nie jest niestety
priorytetem, powinna mie¢ kontakt z cudem narodzin od poczatku ksztalcenia. Pozbawienie
jej tej mozliwosci poprzez trzyletni okres braku realizacji marzen bycia potozng nie jest
naszym zdaniem witasciwym edukacyjnym kierunkiem. Wobec drastycznie zmniejszonej
dzietno$ci powinno si¢ dazy¢ do zmiany formy ksztalcenia, a nie zmiany na 3-letnie
szkolenie ogdlnopielegniarskie.

Naszym zdaniem zmiany moga dotyczy¢ zmniejszenia naboru na studia w zakresie
potoznictwa 1 wnikliwsza weryfikacj¢ przygotowania do tego tak wspaniatego zawodu.
Kandydatki powinny mie¢ obowiazkowa opini¢ psychologiczng pozwalajaca na oceng
predyspozycji osobistych 1 spolecznych. Celem nowej ustawy Ministerstwa Zdrowia jest
rozszerzenie kompetencji. Z dyskusji prowadzonych w $§rodowisku potoznych nie wynika,
ze wybierajac ten zawdd poloznym zalezy na rozszerzeniu = kompetencji
ogolopielegniarskich. Chociaz gtowna odpowiedzialnoscig potoznej jest pomoc pacjentom
podczas porodu i pologu ich obowigzki mozna rozszerzy¢ w innych obszarach
macierzynstwa i opieki nad kobieta. Naszym zdaniem polozne powinny by¢ w wigkszym
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stopniu wykorzystane w opiece srodowiskowej. O§miotygodniowa opieka nad noworodkiem
w domu i 4 czy 6 wizyt czgsto jest niewystarczajaca. Potozna ma znacznie wigkszg wiedzg
dotyczaca neonatologii, ktorg mozna jeszcze zwigckszy¢ w procesie ksztalcenia, niz
pielegniarka. Nalezy rozszerzy¢ kompetencje potoznych w zakresie opieki powypisowej nad
wczesniakami 1 problemow laktacyjnych. Te zadania tacza si¢ ze zwickszeniem zatrudnienia
potoznych w placowkach podstawowej opieki zdrowotnej. Proponujemy objecie
obowigzkowa dluza opieka nad noworodkiem w domu, matki samotne i z uzaleznieniami
Obowigzkiem potoznej powinna by¢ opieka nad kobieta w kazdym wieku i dotknigta tzw.
chorobami kobiecymi czy nowotworami.

Fundacja Koalicja dla Wczesniaka przychylajac si¢ do stanowiska Polskiego
Towarzystwa Ginekologow i Poloznikow deklaruje brak poparcia projektu ustawy o
zawodzie pielegniarki i poloznej, wprowadzajacej trzyletni jednolity program
ksztalcenia obu grup zawodowych. Trzyletnie izolowanie przyszlych poloznych od
kontaktu z Salg Porodowg, kobieta w ciazy oraz opieka przed i poporodowa moze
stanowi¢ zagrozenie utrata motywacji do wykonywania zawodu polozne;j.

Nie widzimy w projekcie rozszerzenia kompetencji potoznych, jak podkresla w swojej
wypowiedzi z dnia 15.05 Pani Minister Katarzyna Kecka.

Ponizej pragniemy ustosunkowac si¢ do przedstawionych w rozdziale 2 niektérych zasad
wykonywania zawodu pielegniarki i potozne;.

Przepisy ogolne. Art. 3. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) prawie wykonywania zawodu — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub prawo wykonywania zawodu potoznej.

Rozdzial 2

Uwaga: Nalezy rozumie¢, ze wszystkie przedstawione z rozdziale zasady wykonywania
zawodu dotycza zarowno pielegniarek, jak i poloznych. Nie mozemy si¢ z tym zgodzi¢
poniewaz w wielu punktach projekt wspomina wyltacznie o pielegniarkach. Dla piszacych
ten komentarz wskazuje to, ze przygotowana ustawa sama przeczy zatozeniu zrOwnania
specjalnosci pielegniarki 1 poloznej w pierwszych trzech latach ksztalcenia. Zadania
pielegniarki i poloznej przedstawione sa jednolicie. Oznacza to catkowite zatarcie granic
migdzy tymi tak r6znymi specjalno$ciami.
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Natomiast artykul 5 opisuje oddzielnie zasady wykonywanie zawodu potoznej. Ustawa wigc
nie zaktada w zaden sposéb ujednolicenia obu specjalnosci i bardzo stusznie.

Punkt 4. przeprowadzaniu oceny stanu zdrowia i rozwoju dziecka oraz osoby dorostej;

Ocena rozwoju dziecka jest procesem dlugofalowym wymagajacym wielu specjalistycznych
narzgdzi 1 badan diagnostycznych i nie lezy w kompetencji ani pielegniarki, ani potozne;.

Punkt 13 stwierdzaniu zgonu, do ktorego doszto podczas akcji medycznej, o ktorej mowa w
art. 40ust. 1 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.
U. z2025 r. poz. 91 i 637),; - wyrazamy watpliwo$¢, czy pielegniarka i potozna jak zaktada
ustawa moze stwierdzi¢ zgon. Czy dotyczy to zgonu w szpitalu czy takze w domu? Jezeli
tak, to wprowadza to zasadnicze zmiany i moze uprosi¢ czas czasem niezwykle dlugiego
oczekiwania na stwierdzenie zgonu zwlaszcza w domu u chorych onkologicznych i
zakwalifikowanych do leczenia paliatywnego.

Punkty 18,19,22 maja zapisy dotyczace wylacznie pielggniarek, nie ma w nich mowy o
potoznych.

Punkt 23/2. o realizowaniu zadan w zakresie ksztatcenia praktycznego w trakcie realizacji
Swiadczen zdrowotnych.

2. Za wykonywanie zawodu pielegniarki uwaza sig rowniez:
Uwaga: nalezy rozumie¢, ze zapis zawarty w projekcie dotyczacy ksztalcenia praktycznego
nie dotyczy polozne;j

Punkt 23/9 i 10, 11. zatrudnienie na stanowisku pielegniarki w domach pomocy spolecznej
okreslonych w przepisach o pomocy spotecznej;

10) zatrudnienie na stanowisku pielegniarki w srodowiskowych domach samopomocy lub w
zaktadach aktywnosci zawodowej Ilub zakladach pracy chronionej, lub osrodkach
rehabilitacji spolecznej i zawodowej 0s0b z niepetnosprawnosciami;
Uwaga: nalezy rozumie¢, ze zapis nie dotyczy zawodu potoznej. Naszym zdaniem nalezy
w ten sposob rozszerzy¢ kompetencje polozne;j.

11) zatrudnienie na stanowisku pielegniarki w zlobku lub klubie dzieciecym, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798);
Uwaga: Nalezy rozumieé¢, ze nieslusznie projekt zaktada brak mozliwosci opieki nad
dzieckiem w zlobku przez potozng. Naszym zdaniem bylaby to sluszna i w pelni
uzasadniona nowelizacja zasad wykonywania zawodu przez polozna.

Artykut 5, 6 i 7 dotyczy wylacznie zawodu potoznej. Nie ma wzmianki, Ze przez pierwsze 3
lata ksztalcenie ma by¢, w mysl ustawy, jednolite dla osob, ktoére w przysztosci beda
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wykonywaly zawod pielegniarki czy potoznej. W artykule sa odno$niki do przepisow
uzyskania tytutow magistra poloznej w 2005 roku. Odwotywanie si¢ do tych starych
przepisoOw w nowej ustawie jest dla nas catkowicie niezrozumiate, skoro projekt dotyczy ich
nowelizacji 1 nowych zasad ksztalcenia.

Z powazaniem

MQue Dorgeysta Ko Hradia

Prof. Maria Katarzyna Borszewska-Kornacka
Prezeska Fundacji Koalicja dla wcze$niaka
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